情報共有アンケート
学生募集アドバイザー亀田泰史


学生募集アドバイザーによるメールコンサルティングを行うにあたり、より高い効果を出すために以下のアンケートにご回答下さい。事前に情報共有を頂く事でアドバイスの質や方向性が変わります。

アンケートの回答にあたっては具体的に当方に分かるようにご記入頂ければと思います。なお、できる限り正直に回答をお願い致します。必要以上のプライドや自信は時として改善アクションを行う上でのマイナスとなります。謙虚な気持ちでご回答頂ければと思います。

本資料の提出期限の目安は受領後１週間以内と致します。メールで送信して下さい。

＜備考＞
· [bookmark: _GoBack]一部設問の枠を大きく取っておりますが隅々まで埋める必要はありません。逆に不足の場合にはのばして頂いて構いません。
· 当アンケートは万が一を考え学校名を記載する部分を用意しておりません。そのため、回答欄に貴校名が分かる記述は控えるようにして下さい。

＜本アンケートについて＞

本アンケートはサポートを開始されるクライアント向けのものですが広く一般に公開しております。理由として当方のサポートを受けないまでも、本アンケートへの回答を意識して考える事に大きな意味があるためです。

学生募集（生徒募集）に苦戦している学校様は是非こちらのアンケートを教職員全体で実施し問題意識を共有される事をお勧め致します。




情報共有１：競合校についてのご質問

Q.貴校が考える最大の競合校を教えて下さい。ここで回答した学校に比較の上で勝つ事を前提に当方はアドバイスの方向性を検討する事となります。
A.


Q.競合校に対し具体的に負けている部分や勝っていると認識している部分など“貴校との比較の上”で感じる事を自由にご記入下さい。
＜負けている部分＞











＜勝っている部分＞










Q.貴校が考える二番目の競合校を教えて下さい。特になければ記入の必要はありません。
A.


Q. 競合校に対し具体的に負けている部分や勝っていると認識している部分など“貴校との比較の上”で感じる事を自由にご記入下さい（該当校がある場合のみ）。
＜負けている部分＞











＜勝っている部分＞








情報共有２：貴校についてのご質問

Q.貴校が継続して使用しているメインメッセージがあれば教えて下さい。なければ“なし”。
A.


Q.貴校の特に強い部分（強み）を“箇条書き”で“具体的に”５つまでご記入下さい。競合との比較ではなく貴校の中での強い部分です。
1. 　
2. 　
3. 　
4. 　
5. 　














Q.貴校の特に弱い部分（弱み）を“箇条書き”で“具体的に”５つまでご記入下さい。競合との比較ではなく貴校の中での弱い部分です。
1. 　
2. 　
3. 　
4. 　
5. 　











情報共有３：貴校の抱える問題についてのご質問

Q.貴校の学生募集がうまくいかない原因として認識している点を思いつく限りご記入下さい。なお、特に大きな問題として認識している場合には最後に「◎」を付けて下さい。
例：イベント参加からの出願率が年々下がっている（◎）

· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 



情報共有４：貴校が実施中の改善案についてのご質問

Q.学生募集の状況を好転させるために重点的に取り組んでいる“新たな施策”や“継続している施策”があればご記入下さい。
例：今までほとんどやっていなかった高校訪問のローラー作戦を教職員全体で実施。

· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 　
· 




情報共有５：貴校の可能性に関するご質問

Q.教職員全体に占める空気を踏まえ、貴校にはまだ再生する余地はあると思いますか？余地がある場合、どういう課題を突破すれば学校は変われると思いますか？担当者としての意見を自由にご記入下さい。





以上、ありがとうございました。
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